
PwC
美國生技醫療產業
氣候調查
2024回顧與2025展望

2025 年 1 月

1



PwC 美國生技醫療產業氣候調查旨在了解生技醫療產業主管對其機構氣
候相關議題的看法，以及他們應對氣候變遷所採取的策略與行動。回顧
2024重要氣候變遷趨勢與展望2025發展方向。

研究結果基於問卷調查，共收集了209份回應
（包含202份線上平台和7份客戶端回應）。

調查參與者包括：

•  57 家保險業者（Payers）

•  65 家醫療機構（Providers）

•  48 家研發機構（R&D）

•  39 家醫療科技公司（Medtech）

調查方法： 於2024年4月1日至5月20日之間，透過線上平台與至客戶端

調查。

調查回應來自總部位於美國、年營業額超過 5 億美元的業者，涵蓋多個

生技醫療產業。所有受訪高階主管均在其機構的永續發展與氣候策略的

實施或發展中，扮演主要角色。

調查要點摘要

按次領域劃分的摘要和主要調查結果

按次領域劃分的詳細調查結果

關鍵考慮因素

PwC 美國生技醫療產業氣候調查概述

概述 
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在本份資料中，您能得到：



PwC透過調查深入了解生技醫療產業如何應對氣候變遷日益加劇的威脅，探討氣候對於公司組織和人類健康所面臨
最大影響的看法，以及在實施以氣候相關措施時所遇到的挑戰。

生技醫療產業中各業者已將氣候策略納入其核心策略。然
而，由於業者在價值鏈中的角色不同，關注的重點有所差
異。

策略

99%的受訪者將氣候策略列為高階或首要策略優先事
項。76%的業者已將至少一個氣候相關要素納入年度
規畫中（如策略規畫或財務規畫）。

業者主要聚焦於脫碳、可持續性資源與供應鏈管理，以及
報告，這些行動大多受到監管因素驅動，包括應對美國證
券交易委員會（SEC）、加州及歐盟的最新揭露規範。

行動

80%的業者已採取措施減少碳足跡，並有78%的業者
正在探索更有效的可持續資源管理方式（如太陽能、
廢棄物管理等）。

影響

56% 的業者指出，滿足不斷變化的監管環境既複雜且耗
時，47% 的業者表示實現氣候友善投資的回報影響其確
保資金與獲得利害關係人支持的能力。

報告重點

PwC 發現，氣候議題已成為生技醫療產業高階管理階層策略的核心，

並為更深入聚焦於人類健康影響的預期提供了重要機會。

70%受訪的高階主管認為，氣候變遷對人類健康（包括身
體、心理及精神健康）的影響和風險最大。

高層主管認為氣候變遷將增加醫療保健醫療業者的壓力，
並對身體健康、心理健康及整體照顧品質產生影響。

挑戰

執行氣候策略的主要挑戰包括滿足監管要求、確保資金、
取得數據、提升員工技能及最大化氣候友善投資的回報。
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應對成本削減壓力與總照護成本時，與滿足

對氣候與永續發展的投資需求間取得平衡。

有證據表明，氣候變遷可能對心理健康造
成負面影響，進一步加重行為健康服務的
負擔。發展和改進現有支持結構與計畫，
對於減少氣候變遷對心理健康的風險至關
重要。

醫療保險業者（Payers）應將氣候因素更深入的融入策略規畫，

以有效應對新興氣候風險。

75% 的保險業者預期或報告指出，

為氣候計畫確保足夠資金存在挑戰。

47%
的保險業者認為，
氣候相關事件與疾病對總照護成本
的影響將成為策略規畫重要因素。

82%
的保險業者認為，
客戶的心理健康與福祉將影響
其策略規畫。 63%

的保險業者認為，
跨行業利害關係人合作是解決氣候問題
並實現永續發展目標的高度優先事項。

60%
的保險業者意識到，
氣候變遷對人類健康的影響包括疾病
與病症的增加。

56%
的保險業者預計，
氣候變遷在未來兩年內將對心
理健康產生不利影響。

醫療保險業者的主要考慮因素

醫療保險業者預計將面臨在成本削減和氣
候相關的總醫療成本壓力，與投資於關鍵
氣候計畫之間取得平衡的挑戰。保險業者
可能需要重新評估福利計畫設計及基於風
險的定價，以適應氣候變遷。

改善現有及未來的心理與行為健康計畫，

以對氣候相關影響產生正面效益。

識別合作機會，

積極解決氣候對人類健康的影響

氣候變遷對人類健康、醫療可近性及糧食
安全帶來不利風險。醫療保險業者應優先
關注能減輕氣候相關影響的商業關係、策
略及舉措，同時改善人類與地球的健康。

PwC | PwC  2024 年美國生技醫療產業氣候調查 4

Payers Providers Medtech Pharma

醫療保險業者：泛指健康計畫和管理式照護業者
（Managed Care Organizations ，MCOs）



醫療保險業者（Payers ）– 主要發現（1 / 2）
問題/主題回答

行動

為減少對人類
健康影響而採
取的行動？

策略

• 減少碳足跡：82% 的業者優先考慮透過各種脫碳措施減少碳足跡。

• 永續資源管理：81% 的業者專注於永續資源的管理，以最佳化並有效保存這些資源。

• 報告與透明度：75% 的業者在其氣候策略中優先考慮實踐與氣候相關的揭露。

• 外部合作：醫療保險業者顯然較不願意將氣候行動開展合作納入優先事項，同意的業者僅佔9%，相較其他產業為23%。

• 客戶心理健康： 82% 的業者認為客戶的心理健康和福祉將影響他們的策略規畫。

• 總照護成本： 75% 的業者認為，氣候相關事件和疾病對總照護成本的影響將成為策略規畫的因素。

• 監管要求：70% 的業者認為滿足與環境和永續發展標準相關的監管要求將是核心策略之一。

• 照護可近性： 58% 的業者認為，極端天氣對照護服務可近性的影響將成為策略規畫中的重要因素。

未來兩年內影
響業者氣候策
略的主要因素？

• 照護可近性： 58%的業者認為，極端天氣對照護服務可近性的影響將成為策略規畫中的重要因素。

• 永續採購：76%的業者已實施或計劃啟動永續採購，以實現未來1到3年下一階段的減碳目標。

• 脫碳措施：保險業者正在積極應對脫碳議題，82% 的業者優先考慮減少碳足跡，81% 的業者專注於永續資源管理， 70%的

業者採用可再生能源作為未來兩年氣候策略的一部分。

• 應對人口需求：超過75%的業者已實施或正在實施監測計畫和數據分析，以了解氣候變遷對高風險人口的影響，但僅約

25%的業者計劃在未來1到3年內更新福利與服務，以支持由於氣候變遷所產生群體需求變化。
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Payers Providers Medtech Pharma

未來兩年內，
業者氣候策略
的優先領域？



醫療保險業者（Payers ）– 主要發現（2 /2）

問題/主題回答

• 照護可近性： 58%的保險業者認為，極端天氣對照護服務可近性的影響將成為其策略規畫中的一個重要因素。

• 心理與精神健康：超過一半的保險業者預計氣候變遷將在未來兩年內對心理和精神健康產生不利影響，並擾亂身心健康狀況。

• 疾病狀態：超過60%的保險業者認識到氣候變遷對人類健康的影響，包括急性和慢性疾病（63%）以及傳染病（56%）的增

加。

• 照護者的負擔：65%的保險業者預計，由於人類健康狀況惡化和醫療需求的增加，醫療醫療業者和照護者的壓力將加劇。

• 總照護成本： 75% 的受訪者認為，氣候相關事件導致的總照護成本是最受關注的問題，53% 的受訪者認為，未來一兩年，

氣候相關疾病和事件導致的總照護成本將會增加。
挑戰

• 資料管理： 49% 的保險業者表示，收集、整合和報告適當的數據將成為實施氣候相關措施的障礙。

• 確保資金：超過47%的業者在其預測或報告指出，為氣候舉措確保足夠資金存在挑戰。

• 內部技能提升：超過 47% 的受訪者認為，員工的教育和技能提升將成為執行氣候策略的挑戰。

氣候將如何在
未來兩年內影
響醫療保健產
業與人類健康？

未來兩年內，
影響業者執行
氣候策略的主
要挑戰是什麼？

影響
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Payers Providers Medtech Pharma



醫療機構的主要考慮因素

氣候相關的健康緊急狀況可能對醫療機構造
成影響，他們需適應不斷變化的疾病模式。
必須依賴靈活的容量規畫，以減輕對醫療機
構的壓力，並深入了解氣候如何影響當地健
康需求。

醫療機構（Provider）應在整個醫療生態系中應對氣候風險，

以提升機構和基礎設施的韌性。

80%
的醫療機構將可持續供應鏈，

視為主要策略聚焦領域。

48% 的機構面臨利害關係人的阻力，

影響其執行氣候相關舉措的能力。

60%
的醫療機構預期，
氣候將增加醫療機構和照
護者的壓力。

82%
保險業者、研發機構與醫療科技公
司，皆已經或預計與醫療機構合作，
以幫助準備和應對氣候風險。

80%
的醫療機構強調，
應建立新策略聯盟或合資企業，
以加強醫療保健服務的普及。57%

的醫療機構預測，
未來兩年內與酷暑、乾旱及
水質相關的死亡率將增加。

醫療機構應識別機會以最佳化資源分配，並
投資於員工技能提升，以推動機構採用氣候
友善的措施。在此過程中，機構應超越當前
的策略重點，將重心放在執行可持續供應鏈
上。

在整個機構內執行永續措施。
全面管理氣候相關事件導致的住院量

增加所帶來的挑戰。

醫療機構可透過累積氣候相關健康議題的
經驗，實施永續醫療保健實踐，並在機構
內建立策略性商業關係，逐步將自身定位
為產業領導者，並拓展與其他部門的合作。

醫療機構定位為永續發展的領導者，推動商

業關係發展。
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Payers Providers Medtech Pharma

醫療機構（Provider）：泛指醫療護理服務提供者/醫院系統/整合性
健康照護系統（ Integrated Delivery Network）



醫療機構（Provider）–主要發現（1 /2）
問題/主題回答

策略
• 永續供應鏈：86%的醫療機構專注於採用可持續供應鏈實踐，以增強其環境責任。

• 策略性合作：80%的醫療機構優先考慮新的策略聯盟或合資企業，以改善醫療服務的提供。

• 氣候風險評估與管理：77%的機構優先考慮評估和管理氣候風險。

•減少碳足跡： 77%的機構專注於減少碳足跡的倡議。

• 客戶心理健康：77%的醫療機構認為，客戶的心理健康和福祉將影響他們的氣候策略。

• 監管要求：77%的機構認為，監管要求和環境/永續性標準是其策略規劃中的關鍵因素。

• 脫碳目標：74%的機構認為，制訂並追求脫碳和減少碳排放的目標，將影響其優先考慮的氣候倡議。

• 氣候對供應鏈的影響： 74%的機構認為，氣候事件對其供應鏈的影響將影響策略規畫。

• 社區健康資源：74%的醫療機構正與社區合作，以建立更具韌性的護理系統，其中20%計劃在未來1-3年內擴大這些努力。

• 脫碳目標：近80%的受訪者計劃在未來兩年內實施碳減排措施。

• 永續實踐：超過85%的醫療機構計劃在未來兩年內採用可持續供應鏈實踐作為其氣候策略的一部分。此外，超過40%計劃執

行減少廢棄物的措施，超過70%已經在進行永續管理措施，其中20%計劃在未來一到三年內實施。

• 虛擬護理：與整體樣本相比，醫療機構更有可能為患者實施虛擬護理（91%對比整體86%）以及採用健康的社會決定因素

（SDOH）和健康公平（Health Equity）的措施（78%對比整體74%）

• 投資於SDOH和健康公平措施：醫療機構顯然更可能報告已全面實施投資於健康的社會決定因素（SDOH）和健康公平措施

以減少不平等（ 40%對比整體24%）。

• 技能提升：醫療機構實施針對氣候相關風險的技能提升措施的可能性較小，65%已經這樣做，對比受訪者整體為78%。

• 商業關係：82% 的機構（不包括醫療機構）已經或計劃與供應商合作，以幫助準備和應對氣候風險。
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Payers Providers Medtech Pharma

行動

未來兩年內，
機構氣候策略
的優先領域？

為減少對人類
健康影響而採
取的行動？

未來兩年內影
響機構氣候策
略的主要因素？

健康的社會決定因素（SDOH）：指生活與工作中的種種
社會、經濟與環境因子，如經濟不平等、污染與食物沙漠。



醫療機構（Provider）–主要發現（2 /2）

問題/主題回答

• 疾病狀態：42%的醫療機構預期氣候將導致不良的妊娠和出生結果，57%的醫療機構則預測嚴重高溫、乾旱及水質問題將導

致死亡率上升。

• 身心健康：60%的醫療機構預測心理與精神健康將受到負面影響，49%的醫療機構關注極端天氣相關的身體風險，並認為這

會中斷身心健康需求的照護。

• 總照護成本：超過50%的醫療機構認為，氣候相關的疾病與事件將導致總照護成本增加。

• 照護者的負擔：超過60%的醫療機構預期，氣候變遷將增加醫療機構與照護者的壓力。

挑戰

• 監管複雜性： 55%的機構專注於解決日益增多且複雜的監管要求。

• 確保資金：51%的醫療機構在確保充足資金以支持其氣候措施方面遭遇挑戰。

• 利害關係人支持：48% 的機構面臨來自利害關係人的阻力，影響了他們實施氣候相關措施的能力。

氣候將如何在未
來兩年內影響醫
療保健產業與人
類健康？

未來兩年內，影
響機構執行氣候
策略的主要挑戰
是什麼？

影響
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Payers Providers Medtech Pharma



醫療科技公司的主要考慮因素

醫療科技公司（Medtech）需要在其價值鏈和產品生命週期中推動創新，

以建立氣候韌性。

75%
的公司正在採用永續供應鏈實踐（例如，評估供應商的永

續性），以促進實踐道德採購並確保整個供應鏈的透明度。

74%
的醫療科技公司認為永續供應鏈實踐（意及與供應商合

作、道德採購、確保透明度和減少碳排放）將在未來兩

年納入其氣候策略。

56%
的醫療科技公司認為，

適應氣候變化是公司及其員工的首要任務。

54%
醫療科技公司受訪者預期，

氣候變化將對人類健康產生重大影響，包括急性和慢性疾

病的增加、傳染病的增多，以及與嚴重高溫、乾旱和水質

相關的死亡率上升。

幾家醫療科技公司已經在努力建立一個具有氣候意識的研發策略。

機構可能需要加速採用永續資源並採取連續製程技術，重點是簡

化流程以減少製造對環境的影響。

利用永續資源並實施有效的供應鏈實踐，

以減少製造對環境的不利影響。

隨著氣候日益影響人類健康，產品（例如，診斷、醫療設備、可

穿戴設備）需要演變以更好地支持客戶需求。

氣候可能改變疾病的流行，例如由空氣污染引起的呼吸道疾病

和向新地區擴散的媒介傳播疾病。醫療科技公司應評估不斷變

化的醫療需求，並策略性地定位自己持續創新具氣候韌性

（climate resilience）的產品。這可能需要公司調整現有產品

並開發新產品以應對新興的健康挑戰。
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醫療科技公司（Medtech）–主要發現（1 /2）
問題/主題回答

策略

• 減少碳足跡： 77%的公司專注於碳足跡減少計畫，以降低其環境影響。 

• 外部合作：77%的公司優先與利害關係人合作，向推進氣候行動努力。

• 永續供應鏈：86%的醫療機構專注於採用可持續供應鏈實踐，以增強其環境責任。

5
• 脫碳目標：74%的醫療科技公司認為，設定脫碳和碳排放減少目標將在未來兩年影響其氣候策略。

• 照護成本：72%的醫療科技公司認為，評估氣候相關事件和疾病對總照護成本的影響將是其策略規畫中的一個因素。

• 投資/資金： 72%的公司認為，支持永續發展計劃的投資和資金的可用性將有助於其策略。

• 監管要求：72%的醫療科技公司認為，應對與環境和永續性標準相關的法規要求將是其策略中的一個因素。

• 供應鏈管理：74%的醫療科技公司認為，永續供應鏈實踐（意即與供應商和供應商合作、實踐道德採購、確保透明度和減少

碳排放）將被納入其氣候策略。

• 永續供應鏈實踐：67%的受訪者將永續供應鏈實踐作為其近期氣候策略的一部分。

• 員工技能提升：88%的醫療科技受訪者正在實施計劃以提升員工技能，以應對氣候影響。

• 與利害關係人合作：56%的醫療科技公司將適應氣候變化視為公司和員工的首要任務，而77%的受訪者優先與供應商和學術

機構等利害關係人合作，全體受訪者皆表示他們計劃或已經在與學術機構合作，而92%計劃或已經在與非營利機構合作。

• 健康不平等：67%的醫療科技公司計劃優先解決與氣候影響相關的健康不平等和健康的社會決定因素（SDOH）。74%的受

訪者認為，增加對健康的社會決定因素（SDOH）的投資將在未來兩年內影響行業中的健康不平等。

• 福利與服務：26%的醫療科技公司計劃在未來一到三年內更新福利和服務，以滿足因氣候變遷而產生的人群需求。
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行動

未來兩年內，
機構氣候策略
的優先領域？

為減少對人類
健康影響而採
取的行動？

未來兩年內影
響機構氣候策
略的主要因素？



醫療科技公司（Medtech）–主要發現（2 /2）

問題/主題回答

• 對人類健康的影響：醫療科技受訪者預期氣候將對人類健康有顯著影響，包括急性和慢性疾病增加（54%）、傳染病

（52%），以及與嚴重高溫、乾旱和水質相關的死亡率（57%）。

• 照護服務提供：49%的醫療科技公司表示，極端天氣事件可能會中斷身心健康照護服務的提供。

挑戰

• 確保資金：69%的公司專注於確保足夠的資金來支持其計畫。

• 監管複雜性： 69%的公司報告稱，不斷增加的的監管要求和複雜性是一個挑戰。

• 數據管理：51%的公司宣稱，收集、整合和報告適當的數據是實施氣候和永續努力中的一個挑戰。

• 投資回報：51%的公司發現，從其氣候友好型投資中獲得回報是實現其氣候策略的一個障礙。

氣候將如何在未
來兩年內影響醫
療保健產業與人
類健康？

未來兩年內，影
響公司執行氣候
策略的主要挑戰
是什麼？

影響
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製藥和生物科技公司的主要考慮因素

製藥和生物科技公司（Pharma/Biotech）應重新設計採購流程和供應鏈，

以符合不斷演變的環境期望。

85% 的製藥/生物科技公司正在實施碳足跡減少計畫，

以減少其環境影響。

75%
的製藥/生物科技公司專注於可持續資源的管理，

以增強環境管理。

90% 製藥/生物科技公司目前正在與其他製藥公司和醫療保

健醫療機構合作，以準備應對氣候變遷風險。

81%
的製藥/生物科技公司認為，

評估氣候對其供應鏈的影響將使專注於提高氣候韌性的計

劃成為其氣候策略的重點。

隨著法規越來越專注於環境標準，製藥和生物技術公司應投資於

可持續資源管理。同時，公司在維持可負擔藥品價格方面受到審

查。這些壓力需要創新方法來減少環境影響，而不顯著增加生產

成本（例如，綠色化學，節能設施）。

在藥品定價和環境法規日益複雜的情況影響下，

平衡可持續性資源的使用和實踐。
為應對氣候相關事件可能增加的藥品供應穩定性挑戰做好準備。

極端天氣事件可能損壞生產設施、中斷運輸路線並影響原材料

的可用性，導致短缺。此外，氣候變遷正在改變疾病模式，可

能導致某些藥物需求的突然爆增。為了推動持續的可近性，機

構應投資於有韌性的供應鏈、多樣化製造場地，並改良氣候引

響的健康趨勢的預測模型。
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製藥和生物科技公司（Pharma/Biotech）–主要發現（1 /2）
問題/主題回答

策略

• 永續資源管理： 92%的製藥/生物技術公司專注於管理可持續性資源以增強環境管理。 

• 採用可再生能源：90%的製藥/生物技術公司正在採用可再生能源作為其永續發展努力的一部分。。

• 碳足跡減少措施：85%的製藥/生物技術公司正在實施碳足跡減少措施以減少其環境影響。

• 策略性合作：85%的製藥/生物技術公司正在形成新的策略聯盟或合資企業以改善醫療服務。
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• 供應鏈：81%的製藥/生物技術公司認為評估氣候對其供應鏈的影響，將使專注於提高氣候韌性的計畫成為其氣候策略的重點。

• 內部和外部壓力：81%的製藥/生物技術公司報告內部和外部利害關係人的需求是其氣候策略計畫的關鍵影響因素。

• 去碳化/碳排放目標：79%的公司為去碳化和碳排放減少目標將成為其策略規畫中的一個因素。

• 照護成本：79%的公司認為氣候對總照護成本的影響將影響其短期策略規畫。

• 投資/資金：79%的製藥/生物技術公司認為財務支持/資金將影響其氣候策略。

• 減少健康不平等和增加資源：為應對氣候對人類健康的影響，27%的製藥/生物技術公司計劃在未來一到三年內增加對健康的社

會決定因素（SDOH）和健康公平計畫的投資以減少不平等。大約70%的製藥/生物技術受訪者已經增加或正在增加心理健康資

源的可及性，21%計劃在未來一到三年內這樣做。

• 員工技能提升：85%已經或正在提升其員工在氣候相關風險和策略方面的技能。

• 合作夥伴關係：90%的製藥/生物技術公司目前正在與其他製藥公司和醫療保健醫療機構合作（顯著高於其他行業，90%對比

73%），79%目前正在與醫療科技公司合作以準備應對氣候變遷風險。在未來兩年內，85%優先考慮形成新的策略聯盟或合資

企業以改善醫療服務。

Payers Providers Medtech Pharma

行動

未來兩年內，
機構氣候策略
的優先領域？

為減少對人類
健康影響而採
取的行動？

未來兩年內影
響機構氣候策
略的主要因素？



製藥和生物科技公司（Pharma/Biotech）–主要發現（2 /2）

問題/主題回答

• 身心健康風險：75%的製藥/生物技術公司認為，氣候將對身心健康需求的照護產生影響，並由於極端天氣事件而造成干擾。

67%認為這將影響並增加與極端天氣相關的身體風險，進而影響他們在未來幾年內需要治療的病況。65%預見在未來兩年中，

醫療醫療機構和看護者的壓力將增加。

• 加強勞動力發展和治理：65%的製藥/生物技術公司認識到氣候的影響將增加圍繞氣候相關倡議的勞動力發展和治理。

挑戰。

挑戰

• 確保資金：60%的公司正集中精力確保足夠的資金來支持他們的計畫。

• 監管複雜性： 58%的公司專注於應對數量與複雜度都日益增長的監管要求。

• 內部技能提升：56%的公司優先考慮教育和提升員工技能，以應對新出現的挑戰。

氣候將如何在未
來兩年內影響醫
療保健產業與人
類健康？

未來兩年內，影
響公司執行氣候
策略的主要挑戰
是什麼？

影響
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產業整體考量
• 您可能面臨哪些氣候風險（急性和慢性）？
• 這對身心健康構成什麼風險？
• 您所服務的人群會受到怎樣的影響？
• 您如何準備應對氣候相關事件？您的員工準備好了嗎？
• 您如何支持您的社區？您的員工？
• 您需要哪些業務關係才能成功？

付款機構
• 您如何將氣候轉型重點從減
碳擴展到人類健康？
• 您如何在管理總醫療成本和
策略成本壓力的同時，投資
於關鍵的氣候計畫？
• 您如何改進現有的心理/行
為和數位健康計畫，以對氣
候產生積極影響？
• 有哪些機會可以合作並更積
極地應對氣候對人類健康的
影響？

身為生技醫療產業從業者
您可以如何自我檢視以作為決策參考？
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醫療機構
• 您如何平衡氣候友善措施與必要
的維持衛生義務？
• 如果氣候相關事件後入院量持續
增加，您需要實施哪些策略來留住
臨床醫師？
• 當其他行業將策略性商業合作關
係視為高優先事項時，您如何將自
己定位為氣候領域的合作者和領導
者？

製藥業
• 您如何在可持續資源的使用與藥
品價格的監管壓力之間取得平衡？
• 鑑於氣候相關事件導致的需求增
加，您如何應對潛在的藥品短缺和
/或藥品取得問題？

醫療科技公司
• 您如何利用可持續資源和供
應鏈實踐來減少製造對氣候
的不利影響？
• 當氣候影響人類健康時，您
如何改進產品（例如，診斷、
醫療設備、可穿戴設備）以
更好地支持客戶的需求？



台灣觀點
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本報告探討PwC深入研究瞭解美國生醫產業應對氣候變遷的挑戰，特別是氣候變遷對人類健康的風險，
以及如何通過氣候友善投資來實現回報，確保資金和利害關係人的支持。在美國監管機構持續加強對碳
排放的揭露要求之下，多數美國生醫產業將氣候因應視為策略優先事項。

在台灣，環境部已訂定自2026年起徵收碳費，以為2.5萬噸為門檻，未來更可能降至5000噸。碳費訂為
每噸300元，並可能隨國際趨勢調整。雖然生醫產業未在首波碳費影響對象之列，但由於多數生醫公司
為中小企業，依賴出口擴大產值，會受到歐美供應鏈低碳轉型的影響。在政策支持方面，經濟部產業發
展署積極推動台灣生醫產業的減碳資源整合，提供淨零碳排放的解決方案，並鼓勵企業邁向「2050淨零
排放」的目標。

生醫產品具有獨特性，一旦取得上市許可證後，供應鏈的改變需經過一系列的變更及驗證程序。因此，
從設計開發階段導入「綠色研發」和「低碳設計」的概念是當務之急。

根據《PwC 2024 台灣與全球生技醫療產業領袖調查》，台灣已經跟上全球追求永續與應對氣候變遷的
趨勢。超過90%的台灣生醫產業CEO表示已經投入至少一項因應氣候變遷的行動。整體而言，台灣生技
醫療產業表示未來將實施更多氣候相關措施，其中65%的CEO計劃提高能源效率。伴隨美國企業加大在
氣候變遷議題的投入，更多台灣業者應積極面對淨零議題以創造永續商機。
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